
PIA-Ausbildung 

Arbeitszeit Vergütung Ausbildungsbeginn
39 h /Woche Ca. 1.340 € 01.08. 

Ausbildung 

 Dreijährige Ausbildung 
 Besteht aus einem fachtheoretischen (2.400 Stunden) und einem fachpraktischen 

(1.200 Stunden) Teil 
 Die theoretische Ausbildung erfolgt am Berufskolleg 
 Die praktische Ausbildung erfolgt in einer unserer acht Kindertageseinrichtungen 

Voraussetzungen 

 Bei der Online-Bewerbung muss eine Aufnahmebestätigung der Schule beigelegt 
werden 

 Fachoberschulreife und eine zweijährige Berufsausbildung zum/r Kinderpfleger/-in 
Sozialassistent/-in, Heilerziehungshelfer/-in 

 oder Fachhochschulreife mit der Fachrichtung Sozialpädagogik (zweijährigen 
Fachoberschule Sozial- und Gesundheitswesen) 

 oder Höhere Berufsfachschule (HBFS) Sozialwesen nach bestandener Prüfung (ohne 
zusätzliches Praktikum) 

 oder Abitur und ein Praktikum über 240 Stunden (sechs Wochen in Vollzeit) in einer 
sozialpädagogischen Einrichtung, auch in Form eines freiwilligen sozialen Jahres, 
eines einschlägigen Ersatzdienstes, Zivildienstes (Kindergarten, Heimbereich, Offener 
Ganztag einer Grundschule) 

 oder eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem nicht sozialpädagogischen Beruf 
mit Fachoberschulreife und ein Praktikum über 240 Stunden (sechs Wochen in Vollzeit) 
in einer sozialpädagogischen Einrichtung, auch in Form eines freiwilligen sozialen 
Jahres, eines einschlägigen Ersatzdienstes, Zivildienstes (Kindergarten, Heimbereich, 
Offener Ganztag einer Grundschule) 

 oder fachfremde Fachhochschulreife und ein Praktikum über 900 Stunden (halbes Jahr 
in Vollzeit) in einer sozialpädagogischen Einrichtung, auch in Form eines freiwilligen 
sozialen Jahres, eines einschlägigen Ersatzdienstes, Zivildienstes (Kindergarten, 
Heimbereich, Offener Ganztag einer Grundschule) 

Persönliche Voraussetzungen 

 Verantwortungsbewusstsein 
 Spaß am Umgang im Kindern 
 Einfühlungsvermögen, Belastbarkeit und Flexibilität 
 Sicheres Auftreten 

Aufgaben 

 Kinder in ihrer Entwicklung pädagogisch zu unterstützen 
 Die Bereitschaft zur Übernahme von Verantwortung und der Auseinandersetzung mit 

Fragen der Erziehung 
 Kinder mit spielerischen Inhalten auf den schulischen Alltag vorbereiten 

Berufsschule und Praktika 

 8-wöchiges Praktikum 
Außerhalb der Ausbildungsstätte  

Was bieten wir unseren Azubis 

 Deutschlandticket 
 Laptop 
 30 Urlaubstage pro Jahr  



 Büchergeldzuschuss -  
 Sportangebote wie Yoga & Rückenkurse 

Ansprechpartnerin für fachliche Fragen 

Frau S. Straßburger 
E-Mail: s.straßburger@wermelskirchen.de  
Telefonnummer: 02196 – 710 547 
Telegrafenstraße 29-33 
42929 Wermelskirchen 


